
Protokoll der Geschäftsführung vom 30.11.2020

Erstellt am 14. Dezember 2020 von Cao Son Ta.

Anwesende der Geschäftsführung (stimmberechtigt):

Name GF-Posten Anwesenheit

Cao Son Ta Lehre und Studium anwesend
N.N. Soziales unbesetzt
Sven Herdes Finanzen und Inneres anwesend
Robert Lehmann Personal anwesend
N.N. Öffentlichkeitsarbeit unbesetzt
N.N. Hochschulpolitik unbesetzt

Referent:innen (bzw. Vertreter:innen) (ständige Gäste):

Name Referat Anwesenheit

N.N. Datenschutz unbesetzt
Hendrik Hostombe Finanzen und Projektförderung
Marius Schiller Mobilität
Marian Schwabe Struktur
Christoph Johannes Kleine Technik
N.N. Vernetzung unbesetzt
N.N. Hochschulpolitik unbesetzt
Laura Funke Gleichstellungspolitik
N.N. Politische Bildung unbesetzt
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Name Referat Anwesenheit

Friederike Kantzenbach Wissen, Handeln und Aktiv teilnehmen
N.N. Lehre und Studium unbesetzt
N.N. Kultur unbesetzt
Sven Gappe Sport
N.N. Qualitätsentwicklung unbesetzt
Nina Elliott Öffentlichkeitsarbeit
N.N. Internet unbesetzt
N.N. Internationale Studierende unbesetzt
Chris Sonnabend Inklusion
Claudia Meißner Soziales anwesend
N.N. Studierendenwerk unbesetzt
N.N. Familienfreundliches Studium unbesetzt
N.N. Personal unbesetzt

Versammlungsleiter: Robert LehmannProtokollant: Cao Son Ta
Sitzungsbeginn: 16:08 UhrSitzungsende: 16:31 Uhr5

Anwesende Gäste: Stefan Jähnel, Claudia Meißner, Theresa Schwarzkopf
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A. Anhang 5

1. Begrüÿung und Formalia

1.1. Allgemeine Belehrung

Alle Anwesenden werden darauf hingewiesen, dass die Beschlüsse der Geschäftsführung erst5 mit der Bestätigung des Protokolls durch das StuRa-Plenum wirksam werden.

2. G20113001 Umlaufbeschluss Rundmail Update zu den Uniwahlen

2020

Die Rundmail und die Ergänzung vom Donnerstag, den 26.11.2020 wurde in einem Umlaufver-fahren innerhalb der Geschäftsführung mehrheitlich gecleart und danach versendet.10

3. G20113002 Aktuelles aus den Geschäftsbereichen

• Lehre und Studium
– Es gab ein Referatstreffen in LuSt. Menschen werden nun aufgenommen, dass Referattrifft sich nun jede Woche. Derzeit haben wir aktuell eine neue Person, bald sogareinen Referenten in LuSt. Cao ist glücklich darüber :)15

– Der FSR Phil hat den Beschluss gefasst, dass sie sich zusammen mit Jura umzuvertei-len.
– Es gibt nichts neues an der Gerlach-Front
– Der GF LuSt / kommissarisch Soziales ist bis auf weiter es Mittwoch mittags und Frei-tags mittags in der Baracke, bei Bedarf auch zu weiteren Zeiten.20

• Soziales
– Im Referat Internationales wird sich neu eingearbeitet.
– Härtefälle werden bearbeitet
– Es wird für die KSS ein Bafög-Workshop ausgearbeitet

• Personal25

– - Es wurde sich um die FSO Medizin gekümmert.
– Es soll sich um die defekten Dinge im Lager gekümmert werden.
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• Öffentlichkeitsarbeit

– Adventskalenderplanung laufen, bei Input-Ideen gerne kurz schreiben.

4. G20113003 Weihnachtskarten

Wir haben ein Problem, wir haben kein Geld. Und das Plenum tagt erst am 17.12.2020. Und daswird zu eng sein. Vorschlag ist, dass wir einen Neujahresbrief schreiben. Alternativ könnte man5 es auch andererseits finanzieren.
Wir schauen wie wir es machen, die GF improvisiert. Wir können gerne Waffeln verschicken.
Es wäre sehr wichtig, dass die Exekutive auch was bekommt, weil wir die Arbeit anerkennen sollten.

5. G20113004 Weihnachtsessen StuRa GF - Angestellten

Da wir nicht essen gehen können, wurde ein Alternativvorschlag letzte Sitzung durchdiskutiert.10 Dazu sollten wir einen Termin festlegen.
Das machen wir.

6. G20113005 FSO FSR Medizin

Nach §10 Absatz 5 muss die Geschäftsführung Fachschaftenordnungen zur Kenntnis nehmen.Dies kann nur erfolgen, wenn die Geschäftsführung keine Zweifel an der Rechtmäßigkeit der15 Ordnungen besteht. Die Fachschaftenordnung des FSR Medizin wurde der vorherigen GF vorge-legt, die jedoch diese aufgrund von Zweifeln nicht zur Kenntnis genommen hat. Nun hat sich derGeschäftsführer Personal sich mit Vertretern der Medizin zusammengesetzt und diese Zweifelausgeräumt. Wir danken dem FSR Medizin für die Erklärung ihrer Ordnung :)
Wir nehmen dies positiv zur Kenntnis und somit tritt die Ordnung in Kraft.20

7. Geschlossene Sitzung

8. Sonstiges

Es gibt nichts sonstiges im offenen Teil.
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